海南医学院附属医院人才招聘启事

海南医学院附属医院（简称海医附院），是一所集医疗、教学、科研、预防、保健、康复、急救为一体的综合性三级甲等医院。开放床位1500 张。随着医院规模的进一步扩大、医教研及学科建设的发展需要，现面向国内外公开招聘下列人才。
一、招聘学科或岗位 

       呼吸内科、消化内科、肾内科(这三个学科今年被列为海南省重点发展学科)、内分泌科、普外科、介入治疗科等临床医技各科室学科带头人、学术骨干；医院信息科科主任。 

二、招聘条件 

       (一)学科带头人岗位要求： 

       1.在三甲医院长期从事医、教、研工作，有突出贡献，具有丰富的临床经验； 

       2.年龄50 岁以下，具博士学位、高级职称； 

       3.在本学科学术领域中具有一定的影响；承担重要科研项目的优秀人才优先考虑； 

       4.具备一定的行政管理能力。 

       （二）学科骨干岗位要求： 

       1.具有较强的临床技能和一定的科研、教学能力； 

       2.年龄40 岁以下，具有博士学位及中级以上职称； 

       3.承担重要科研项目的优秀人才优先考虑。 

       (三)信息科主任岗位要求: 

       1.本科学历，中级以上职称，具有较强的计算机网络信息技术水平和医院信息科工作经验； 

       2.具备一定的行政管理能力。 

三、相关待遇 

       1.根据个人实际水平、能力和医院需要，可担任学科带头人或安排其科室主任（副主任）职务。 

       2.学科带头人提供住房一套或50万~100 万的安家费。 

       3.科研启动经费：20万~50 万。 

       4.工作业绩特别突出的杰出人才，在上述待遇基础上，尚可商议。

       5.信息科主任待遇从优。

       6.详情请登录健康报网查询。 

四、联系方式 

       联系地址：海南医学院附属医院人事科  邮编：570102 

       联系电话：0898-66786343 0898-66706985

       传 真：0898-66782831 

       电子邮件：13876770880@126.com   联系人： 陈岩

